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Competencias Profesionales 
· Generación de mejoras en las líneas de proceso, mejorando su rendimiento y optimización los costos de mantención.

· Óptimo desempeño en la administración de planes de mantención y en la ejecución de las labores encomendadas. Elaboración de presupuesto de mantención de planta. 
Generación de proyectos asociados a la mejora continúa
· Experiencia y conocimientos en el área de la mantención entrelazado con conocimientos de calidad e inocuidad de los productos alimenticios y sus derivados.

· Sentido crítico y de análisis, en la capacidad de toma de decisiones, en la habilidad para formar equipos de trabajo y la resolución de conflictos.
· Dominio de sistema de calidad y gestión (ISO 9001 y HACCP)
· Generación de procedimientos e instructivos de mantención de los equipos y maquinarias.

· Enfocado en la prevención de riesgo y cumplimientos en normas de Sub-Contrataciones.

· Siempre en busca de la mejora continua con  y velando por el cuidado del medio ambiente.

· Liderando y gestionando recursos de proyectos de mejoras en instalaciones, procesos y tecnología, en busca de la mejorar productividad y a bajo costo.

· Administrar los contratos de mantención con empresas externas.
ANTECEDENTES ACADÉMICOS

Estudios Media 
(1996-1999):
Egresado de Cuarto Año Medio del Liceo Industrial “Alberto Widmer”, Maipú, con la Especialidad Técnico en Electromecánica. 

Enseñanza Superior 
(2002- 2006): 
Titulado de la carrera de Ingeniería en Mantenimiento Industrial en “INACAP” Maipú. 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 

PREMIUM S.A: 

 (2009 – a la Fecha):
Se desempeña como Jefe de Mantención, velando por la planificación y ejecución del plan de mantención, generando y elaborando informes, planes, proyectos a la alta gerencia, administrando y gestionando para el buen funcionamientos de los equipos y maquinarias, liderando un grupo de operadores de mantención, realiza capacitaciones al personal sobre el uso de los bienes, buenas relaciones interpersonales. Siento parte del comité de calidad bajo normas ISO y HACCP.

Las mejoras de las líneas de proceso se estudian con el área de producción para poder presentar a la gerencia de unidad de negocio.
PREMIUM S.A: 

 (2008- 2009): 
Se desempeñó como Encargado de Mantención, velando por el cumplimiento del plan de mantención, ejecutando y elaborando informes a jefatura de producción, administrando y gestionando para el buen funcionamientos de los equipos y maquinarias.   
Mc Donald`s:

(2000 a 2008):
Se desempeño como Asistente de Unidad de Negocio, en empresas McDonald`s, encargado de los inventarios, encargados de contratación de personal, entrenando y capacitando al personal, administrando los recursos de la empresa y encargado de las finanzas. Manejo de personal del turno.
Practica Laboral: 
Realizada en Evercrisp Snack S.A Cerrillos, en Área de Aseguramiento de Calidad y Área Técnica. Participando en  certificación HACCP, bajo la norma RVA Holandesa, el CODEX ALIMENTARIUS y la Norma Chilena. Consiguiendo Certificación de la planta Cerrillos Chile
CURSOS Y CAPACITACIONES 

UNIVERSIDAD TECNICA 

FEDERICOSANTA MARIA
“Diploma en gestión de Activos y Mantenimiento” marzo a noviembre 2014
AI:
“Electricidad de mantención Industrial”, mayo a diciembre de 2009.

SELITEC:
Curso operador de Generador de Vapor, 2011.

CGL CAPACITA:
Curso “Diseño y Mantenimiento de Plantas y Equipos de Proceso en Alianza con AIB”.
OTROS ANTECEDENTES

· Conocimientos computaciones a Office, software Autocad. 

· Instalador Eléctrico clase “D”, autorizado por el SEC.
· Operador de Generador de Vapor, autorizado por el SEREMI.
· Auditor interno HACCP.

· Manejo de sistema de gestión (ERP, SAP)
· Curso de Comité de Prevención de Riesgo (ACHS)

INFORMACIÓN PERSONAL

Fecha de Nacimiento:

19 diciembre 1981
Estado Civil:


Soltero
Nacionalidad:


Chilena
Licencia de Conducir:

Clase “B” y “C”
Idiomas:


Ingles nivel básico
Residencia:


Maipú
